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о проведении конкурса на замещение должности 
ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства)
 Администрации Ивановского сельского поселения

1. Конкурс на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения проводится «25» августа 2022 года, в 10:00, в кабинете№ 1/18 Администрации Ивановского сельского поселения (ул.Ленина, 63, с.Ивановка, Сальского района, Ростовской области).
2. Прием документов, подлежащих представлению кандидатами на должность ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения в конкурсную комиссию, осуществляется в кабинете № 1/17 Администрации Ивановского сельского поселения (ул. Ленина, 63, с. Ивановка,  Сальский район, Ростовская область), с 8:00 до 17:00 (перерыв с 13:00 до 13:45), с «01» августа 2022 года по «10» августа 2022 года включительно (выходные дни – суббота, воскресенье), телефон для справок: 8-86372-44-2-74.
3. Условия конкурса на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения:
3.1. К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ при замещении должности муниципальной службы в муниципальном образовании заключению трудового договора может предшествовать конкурс, в ходе которого осуществляется оценка профессионального уровня претендентов на замещение должности муниципальной службы, их соответствия установленным квалификационным требованиям к должности муниципальной службы.
3.2. Кандидат на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения должен соответствовать квалификационным требованиям, установленным частью 3 статьи 5 Областного закона от 09.10.2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области».
3.3. Для участия в конкурсе гражданин представляет следующие документы:
заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы;
собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации (приложение № 5 к настоящему Положению);
паспорт;
страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования. (примечание: трудовая книжка и страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования при поступлении на муниципальную службу не представляются в случае, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые, то есть когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые. Данные положения соответствуют норме части 4 статьи 65 Трудового кодекса Российской Федерации, согласно которой при заключении трудового договора впервые трудовая книжка и страховое свидетельство государственного пенсионного страхования оформляются работодателем);
документ об образовании;
свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;
документы воинского учета – для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (примечание: в качестве заключения медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу, используется медицинская справка (врачебное профессиональное заключение) формы № 086/у (формат А5), утвержденная приказом Минздрава СССР от 04.10.1980 № 1030 «Об утверждении форм первичной медицинской документации учреждений здравоохранения»);
сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера согласно действующего законодательства Российской Федерации;
иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации. 
3.4. Дополнительно могут представляться иные документы, подтверждающие стаж, опыт работы кандидата, обладание им знаниями и навыками, необходимыми для исполнения обязанностей ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения.
3.5. К документам, указанным в пунктах 3.3, 3.4 настоящего объявления, гражданином прилагается их опись в двух экземплярах по форме согласно приложению № 2 к настоящему объявлению.
3.6. Гражданин вправе представить нотариально заверенные копии документов либо копии с одновременным предъявлением подлинников документов. 
Копия трудовой книжки заверяется нотариально или кадровой службой по месту службы (работы).
В случае представления незаверенных копий документов указанные копии заверяются секретарем конкурсной комиссии на основании предъявленного подлинника. 



Приложение № 1
к объявлению о проведении конкурса на замещение должности
ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения


В комиссию по проведению конкурса на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения

_______________________________
(Ф.И.О. заявителя)
_______________________________ ,
проживающего по адресу:
_______________________________
_______________________________
_______________________________
контактный телефон _____________






ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу допустить меня к участию в конкурсе на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения, назначенном в соответствии с распоряжением Администрации Ивановского сельского поселения от ______________ №_____. 
С порядком проведения и условиями конкурса ознакомлен.
Согласен на обработку моих персональных данных и проверку сведений, содержащихся в представленных мной документах, комиссией по проведению конкурса на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения.



«____» _________________ 20___ г. 			_________________________
(дата)								(подпись)


Приложение № 2
к объявлению о проведении конкурса на замещение должности
ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения

ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ,
представленных в комиссию по проведению конкурса на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства)
 Администрации Ивановского сельского поселения
Я, ___________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, дата рождения кандидата)
представляю в комиссию по проведению конкурса на замещение должности ведущего специалиста (по вопросам муниципального хозяйства) Администрации Ивановского сельского поселения следующие документы:
	№ п/п
	Наименование документа
	Количество листов

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	


Подтверждаю, что сведения, содержащиеся в представленных мною документах, достоверны.
Документы поданы «____» _________ 20__ г.
Подпись лица, представившего документы 			___________________________

Документы приняты «____» _________ 20__ г.
Подпись секретаря конкурсной комиссии 		
  (лица, исполняющего его обязанности) 			___________________________
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